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Comisiéon Municipal de Procesos Internos
deSacramento

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 158 y 159, fracciones |, VIII, X, XIl y Gltimo
parrafo de los Estatutos del Partido Revolucionario Institucional;y los aplicables de los
Reglamentos de la Comisién Nacional de Procesos Internos; para la Eleccion de Dirigentes y
Postulacion de Candidaturas; asi como en |la Base Tercera de la convocatoria para la
eleccion de las personas titulares de la Presidencia y la Secretaria General del Comité
Municipal enel Municipio de Sacramento,en el Estado de Coahuila de Zaragoza, expedida
por el Comité Directivo Estatalde Coahuila de Zaragoza, previa validacién de la Comision
Nacional de Procesos Internos de nuestra institucion politica, procede a emitir el siguiente:
MANUAL DE ORGANIZACION PARA EL PROCESO INTERNO DE ELECCION DE LAS
PERSONAS TITULARES DE LA PRESIDENCIA Y LA SECRETARIA GENERAL DEL
COMITE MUNIC AL DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL EN EL
MUNICIF'O DES# "~ AMENTO, DELESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA EL
P-RIODO ESTATUTARIO 2019-2022.

Disposiciones generales

Articulo 1. El pres~nte manual de organizacion tiene las siguientes caracteristicas:

I. De=arrolls =1 contenido de las normas previstas en la convocatoria expedida por el
Co it 0 Estatal ~2ra el proceso interno de eleccion de las personas titulares
as a2 P ncia y In Secretaria General del Comité Municipal del Partido

I¥Te nstitucic =l en el Municipio deSacramento,del Estado de Coahuila de
< agoza, . .. el periodo estatutario 2019-2022.

Il. Sus disposiciones son oh''gatorias para todos los miembros, militantes, cuadros y
¢ ~entes, eorfores y oranizaciones, corrientes de opihién adherentes y érganos de

cion artido y pra las y los ciudadanos que participen en el proceso interno
('~ olacei” ' las personas titulares de la Presidencia y la Secretaria General del
( té - nal del Partido Revolucionario Institucional en el Municipio de

Estado ¢~ Coahuila de Zaragoza.

Con el ) d cumplim =n'o a lo prescrito por este manual de organizacién, los
organos - direcc 1 del Partido, sus sectores y organizaciones, asi como sus miembros,
proporcinnaran a |7 Comisién Miunicipal de Procesos Internos y a sus 6rganos auxiliares el
apoyo q' 1= les sol

[~ la normatividad aplicable

s Articulo 7. Al pre interno - eleccién de las personas titulares de la Presidencia y la
" 8rrreta el I Comit inicipal ¢=! Partido Revolucionario Institucional en el
M nicipi Sacr y, daj = o de Coshuila de Zaragoza, para el periodo estatutario
2 o ables nstitucion 'clitica de los Estados Unidos Mexicanos, la
le slacion electo leral, los -statutos y reglamentos del Partido, la convocatoria emitida
p P C o Estatc “ra normar este proceso interno, los acuerdos de esta
G icip - Proces” = Internos y demas disposiciones generales adoptadas por

mp es del Po-lido.
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Los acuerns que »'npte esta Comision Municipal de Procesos Internos se publicaran en los

e o s d s instalaciones y en |2 “gina de internet del Comité Directivo Estatal
d Co a de Zarnooza, www.coahuila.org, y surtiran efectos a partir de la
fe q mist sefialen y, en caso de no sefalarla, a partir de su publicacion fisica en
lo st a licacion electrénica puede ser posterior a la publicacién fisica,
eni=ndi Jue | hor téenicn necesaria para tal efecto no es propia de la Comision
Municip P“roct . Internoc. @ n embargo, esta llevara a cabo las gestiones necesarias
para que ublica n por internct se haga lo mas pronto posible.
Las v los = tantes mferesados en participar en este proceso interno seran responsables de
r r n s estre 0= de la Comicion Municipal de Procesos Internos.
4 r interno ~laceion ¢~ las personas titulares de la Presidencia y la
S 2 | Comit vnicipal ¢! Partido Revolucionario Institucional en el
N to,del E » de Coshuila de Zaragoza, para el periodo estatutario
2 Fig a obli 1 legal e los partidos politicos tienen de mantener el
fu : ef o de sus nos esto ianos. Las y los miembros, militantes, cuadros
y ciigel :be clar por la uiidad y fortaleza del Partido durante el desarrollo de este
proceso )
rgadc ' nroceso T 'cin0, sus atribuciones y facultades
/ lidad ¢ * Base " ~unda de laconvocatoria, corresponde a la
( Proces rmog, ¢ ccclante citada como Comision Municipal, la
C mnoy ian d ~leccion de las personas titulares de la
F ia G lel C © Iunicipal del Municipio deSacramento, del
E u /arago
A C \ “inal se pndra incorporarun enlace designado por el Comisionado
P ' 5n Est = Proceesos Internos, con el objeto de coadyuvar en la
0 z 1y va "n del pre =s0. Este enlace tendra derecho de voz pero
n \ ¢ Comici”
/ Vanic ! arlemas oo 1o atribuciones que le confieren los Estatutos
c ntos los | ‘= Consejos Politicos Nacional, Estatal y
g | \Weler > refer 2, cuenta con las siguientes atribuciones:

i . anizo ), cohduccion y validacio n del proceso interno al que se convoca;

s que °l prococo inlerno contenidas en la convocatoria, en los
resel wal ¢ crosnizacion y en general, en todo el marco
n las icione: rncionadas, salvaguardando en todo tiempo
a | -, improcialidad,  objetividad, certeza, equidad vy

~medios nococarios para auxiliarse en el desempefio de
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V. | Sir lae oo "~tudes de reqistro de las formulas interesadas en participar en el
S0 i v resciver lo procedente, asi como expedir las constancias de
0;
I tividacl=s de prose! de las férmulas de candidatos se realicen
n wocatoiia y a este | /' de organizacion;
r y la Comisién Estat - lusticia Partidaria, para la substanciacion
p S im naciones resenten;
\ 8l la « ion Nac ‘e Procesos Internos y de las areas del
& | ) Estatal que estime [ rocedente, determinar las caracteristicas y
ade: las brletas urnas, mamparas, actas y demas material y
n tér de lo === lecido en la Base Décima Octava de la
> col alizar ¢ o para determinar el orden en el que
mbre- v fotografias : férmulas de candidatos en las boletas;
V 5 in 25 de | s receptoras de votos; vy,
ser 2 com ,, los acuerdos de la propia Comisién
t | de ion.
los re itant /s formulas de candidatos
Art’ c rasent = delas f7rmuins de candidatos debidamente acreditados
te 2ch '
I lectiva interna;
os incidentes ocurridos durante la jornada
n ptora de votos para hacer entrega del
4,Y,
€ 20t LS . de la convocatoria y el presente manual
ad le | “rmulas de ool atos tendran las siguientes obligaciones:
‘neto to o0 los érganos encargados del proceso, asi
: el registro de militantes y de las mesas
e oo 'as demas formulas de candidatos y sus
lizar. lismo ¢ o en contra de cualquiera de las formulas
s Arar! .
L ; n elercer nrocidn sobre las y los integrantes de la mesa
. e tora /.08 y hacia las y los Consejeros Politicos
~ar y de apoyo
Art’ I, con | . “n favorable de la Comisién Estatal de

Prc r S al fque sean necesarios como instancias



#SOMOSPRI
Comision Municipal de Procesos Internos
deSacramento

responsables de apoyar, organizar y conducir el proceso interno de la eleccion de las
personas titulares de la Presidencia y la Secretaria General del Comité Municipal en el
Municipio de Sacramento, del Estado de Coahuila de Zaragoza.

La estructuraauxiliar y de apoyo tendran las siguientes atribuciones:

I. Auxiliar a la Comisién Municipal en la organizacién, desarrollo y validacion del
proceso;

Il. Entregar a las y los Presidentes de las mesas receptoras de votos la relacion de las y
los representantes de las férmulas de candidatos registrados ante la Comision
Municipal;

IIl. Co=-vuvar con la Comision Municipal en la distribucion de las boletas,
documentacion y materiales con toda oportunidad,

IV. Oraanizar y apoyar bajo el marco normativo y los lineamientos que emita la Comision
Municipal, la instalacion de las mesas receptoras de votos, y estar atento a los
requerimientos para su funcionamiento, antes, durante y al cierre de la votacion, y en
su caso, tomar nota de los incidentes que se presenten;

V. Informar a 1a Comisién Municinal sobre las actividades inherentes a su funcién; y,

VI. Las f~zultaces que la Comision Municipal les confiera de manera expresa.

De /2= activid-res de proselitismo
Articulo 5. -1 prosellismo se desarrollaré =xclusivamente dentro del periodo previsto en la
Base C - >rin de la conve 1 oria doode €l14 de enero y hasta a las veinticuatrohoras

del 19 de enero de 2019.

Durante ese liempo, las férmulas de candidatos podran realizar actividades de proselitismo,

para lo © sbservoran estrictamor e las 2glas establecidas en la convocatoria, en este
manua! dc orani ny en las conias disposiciones normativas aplicables.
D~!'1-odelas in-'~'acion-< del Partido en el proselitismo
Articulo 9. las f las de canc“'atos rodian solicitar al Comité Municipal del Partido
autoriza ©| ara zar las inclalacionc s del Partido que estén a su cargo, para la
celebracicn « : reun nes publicas en las que efectiien actividades de proselitismo.
El Comite ' ‘unicinal atendera c-n imnorcialidad, objetividad, equidad, transparencia y
legalidac!, Ias peticioncs de cada formula.
Las so! 5 S€E srarringresar con un minimo de cuarenta y ocho horas de anticipacién,
-yenelas lebs specificar, = 'n menns, 1a siguiente informacion:
I. Flrasnons de la organizarién de! wénto;
. ual se ll ) ca! actividad;
1. > dara a |as instalac ones y, en su caso, los recursos materiales del
f » qu u'ten utiles para su realizacion; y,
V. | de que a . acto se desocuparan las instalaciones y se

iterial que , hubiere prestado.
4
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La utilizacian de |2s instalaciones no podra significar erogaciones al Partido, dado que todos
los gastos ostardn a cargo de las férmulas e ~andidatos participantes.
Del proselitis o y la propaganda

Articulo 10. £| proselitiemn es el enniuntn e actos v actividades que realizan las formulas

de las y los candicd os debidamente recistrados en el presente proceso interno, con el
proposito de dar a conocer sus propuestas y solicitar el voto a su favor para ser electos
conforme a la normn'vidad estatutaria.
La pron ' nroselitismo es el corjunto de escritos, publicaciones, imagenes,
graba: nes y expres ones, (1 durante el periodo del 14 de enero de 2019 y
hastaal v o horas del 19 de en-ro de 2019 difunden las formulas de candidatos
en el presente so interno, con el piopésito de dar a conocer sus planteamientos y
propuestas en los +5rminos de la lenislacion aplicable.
Lasy I~ nsorberan pooonalnonte los castos de proselitismo que realicen con
motiv ibn en el n 50 Iinterno; asimismo, de manera solidaria y equitativa,
los de a se generen por este motivo. En todos los casos, se sujetaran a lo que
estah’ & n materia = tnpes da nastos de campafia, asi como lo normado por
v los B ormat Pa
¥ Artic: lidatos ==/~- 1 ~% 35 3 usar en toda su propaganda y actos de
% prose! ra visible, los coior el emblema del Partido, asi como la leyenda
\5 que o o Irigentes municipales del PRI". La Comisién
. Muni ad e i« silard nue los candidatos cumplan con esta
\{ disp 12 les orop - 2nda que la incumpla.
§ ' Artic tividad pr “!a, "= farmulas de candidatos deberan promover el
\ cont m« it lido y su plan de trabajo. Sus discursos,
inter 3 2slacio X ones  publicas deberan ser respetuosas,
prop: 7 | fortalec tny In 1nidad del Partido.
Las ' sus enul > ~nfa -~ abstendran de realizar imputaciones
dolos tri 32 causr 1 deshonra o descrédito a los demas
canc . arante os de cireccién del Partido, a los érganos
enc Qi ter i tes d.. (“artido, o a cualquier otra persona o
insti! 18N cor 4 motivo de =ancién en los términos sefalados en la
cor A ivi crresponc nte.

ri lfocumrntacion

Artic oyo de i=i--~s Nacinnal y Estatal de Procesos Internos, la
Cc 3 racic e los documentos, Utiles y materiales
que e ternc
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La boleta debera incluir al menos los siguientes datos:

I. El nombre y el emblema del Partido;
Il. La eleccidn de que se trate;

lll. La fecha de la Asamblea de Consejeras y Consejeros Politicos;

IV. Los recuadros en los que aparezcan los nombres y fotografias de las formulas de
candidatos, asi como la especificacion del cargo al que aspira dentro de la formula,
es decir, Presidente o Secretario General;

V. Numero de folio en talén desprendible; y,

VI. Nombres y firmas del Presidente y del Secretario Técnico de la Comisién Municipal,
asi como el sello de la misma.

El orden en el quie seran colocados los nombres y fotografias de los candidatos en la boleta
sera el que resulte del sorteo que la Comisién Municipal lleve a cabo en presencia de los
candidatos o de sus representantes acreditados, y en caso de que la propia Comision lo
estime conducente, de fedatario publico.

La colocacion de fotografias sera a partir del margen superior izquierdo de la boleta y en
secuencia corrida hacia la derecha, hasta cubrir los espacios segun el numero de formulas
registradas

N La Comisi‘n NMunicipal aprobara las medidas adicionales de seguridad del papel de las
Y boletas, a- ¢~ o su color, debiendo predominar los colores de nuestro Partido. Las urnas
% deberan scr prelerentemente de material fransparente y se dispondran mecanismos para

\,3 garantizar Ia secrecia en el voto, bajo medidas de racionalidad y austeridad del gasto.

\“é' Articulo 14. A las 09:00 horas del 20 de enero de 2019, en los lugares que para tal efecto

designe ia Comision Municipal, se instalaran las mesas receptoras de votos.

Articulo 15.Se contara como voto valido aauel en el que la marca hecha por el elector sobre
la bo!~ta:

.  Se hana en un solo recuadro de !ns que contienen la fotografia y nombre de un
precandidato;
Il. La marca invada mas de un recuacro pero permita distinguir, indubitablemente, la
manifestacion de voluntad del electer; y
lll. Colequzuna marca con la que se distinga, indubitablemente, la manifestacion de su
voluntad a favor de*un precandidato.

* ARTICULO 16.-S2 contara como voto nulo aquella depositada en la urna y en cuya boleta el
deleg:do e'2c!

. Hova rcado mas de un recuadro y con ello no se permita distinguir,
induhitablemente, el sentido del sufragio;
. No marcé recuadro alguno; y
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lll. Marcé o escribid algin signo o mensaje que no permita distinguir, indubitablemente,
la manifestacion de su voluntad a favor de algin precandidato.

De la declaracidon de validez de la elecciéon

Articulo 18. El Presidente de la mesa directiva realizard la sumatoria de las actas de
escrutinio y cdémputo, determinando la votacion total y la valida obtenida por cada una de las
férmulas participantes.

Habiendo finalizado |la sumatoria, el Presidente de la mesa directiva dara a conocer los
resultados de la votacion la Comision Municipal de Procesos Internos a fin de realizar el
computo municipal para finalmente hacer la declaratoria de validez de la eleccién interna y
entregar la constancia de mayoria a favor de la férmula de candidatos que haya obtenido la
mayoria de los votos validos emitidos.

Casos no previstos
Articulo 19. Los casos no previstos en el presente manual de organizaciéon seran resueltos
por el Cnmisionadn Presidente de la Comisién Municipal, con el acuerdo del Presidente del
Comite e 1 1o coadyuvancia del Comisionado Presidente de la Comision Estatal
de Proces s Internos del Partido y del Presidente del Comité Directivo Estatal.

TRANSITORIOS

Primero. E! present= manual de organizacion entrara en vigor el dia de su publicacion en los

estrados {isicos = |a Comisién [Jlunicipal y del Comité Municipal del Municipio
deSar~~m-ntn '~! ~tado de Coahuila de Zaragoza, y se publicara igualmente en la pagina
de int: lel C Directivo Estatal www.pricoahuila.org.

Segu: | C i pal, los droanos directivos de los Sectores y Organizaciones
contril a su me o or difusion mediante los 1medios que dispongan para su vinculacion con
los miembros de! Partido.

Dada en Ia ciudad de Sacramento, del Estado de Coahuila de Zaragoza, a los 19 dias del
mes de diciamhbrad 1

ATENTAMENTE
“Democracia y Justicia Social”
3 Comi=ion Municipal de Procesos Internos

LL hyvettn 2.

Com '\ sidente Skcretario Técnico




