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Con fundamento en lo dispuesto por los arliculos 158 y 159, fracciones [ VI, X, XNy dGltimo
parrafo de los Estatutos del Partido Revolucionario Inslitucional; y los aplicables de los
Reglamentos de la Comision Nacional de Procesos Internos; para la Eleccion de Dirigentes y
Postulacion de Candidaturas; asl como en Ia Base Tercera de la convocaloris para la
eleccion de las personas litulares de la Presidencia y la Secretarla General dal Gomilé
Municipal en el Municipio de San Buenavenlura, en el Estado de Coahuila e Zarag(‘:za.
expedida por el Comité Direclivo Eslatal de Coahuila de Zaragoza, previa validacion de |
Coision Nacional de Procesos Internos de nuestra institucion polftica, procede a_ amitir ef
siguiente: .

MANUAL DE ORGANIZACION PARA EL PROCESO INTERMO DE ELECCION DE | AS
PERSONAS TITULARES DE LA PRESIDENGIA Y LA SEGRETARIA GEMERAL DI,
COMITEE MUNICIPAL DEL PARTIDG REVOLUGIONARIO INSTITUCIONAL - EM 131,
MUNICIPIO DE SAN BUENAVENTURA, DEL ESTADO DI COAHUILA DE ZARAGOZA,

PARA EL PERIODO ESTATUTARIO 2019-2022.

Disposiciones generales
Articulo 1. Bl presente manual de organizacion liene las siguientes caracleristicas: |

I. Desarrolla el contenido de las normas previstas en la convocatoria expedida por el
Comité Directivo Estatal para el proceso interno de eleccion de las personas litulares
de la Presidencia y la Secretaria General del Comité Municipal del Patido
Revolucionario Institucional en ef Municipio de San Buenaventuwra, del Estado de
Coahuila de Zaragoza, para el periodo estatutario 2019.-2029.

H. Sus disposiciones son obligatorias para todos los miembros, millantes, cuadros y
dirigentes, sectores y organizaciones, corrientes de opinion adberentes y drganos de
direccién del Particdo y para las y los ciudadanos que pailicipen en &l proceso inlerno
de eleccién de las personas tilulares de la Presidencia y la Secretarfa General del
Comité Municipal del Partido Revolucionario Institucional en el Municipio de San
Buenaventura, del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Con ‘el animo de dar cumplimiento a lo prescrito por este manual de organizacion, los -
organos de direccion del Partido, sus seclores y organizaciones, asi como sus miembros,
proporcionardn a fa Comisién Municipal de Procesos Internos y & sus drganos auxiliares el
apoyo que les soliciten. : . '

De Ia normatividad aplicable

Articulo 2. Al proceso interno de eleccion de las personas litulares de la Presidencia y la
Secretaria General del Comité Municipal del Particlo Revolucionario Instilucional en el
Municipio de San Buenaventura, del EZslado de Coahuita - de Zaragoza, para el perfodo
estatutario 2019-2022, le son aplicables la Constitucion Politica e tos IZslados -Unitlos

Mexicanos, la_legislacion  electoral federal, los Estatutos vy regiamentos. del Parlido, [a
‘convocatoria emitida por el Comité Directivo. EEstatal para normar.esle proceso interno, los .
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aclterdos de esta Comision Municipal de Procesos Internos y demas disposiciones generales
adopladas por los 6rganos compelentes del Partido.

Los acuerdos que adopte esta Comision Municipal de Procesos Intemos se publicaran en los
eslrados fisicos de sus instalaciones y et la pagina de intemel del Comité Directivo Estatal
del Partido en Coaluita de Zaragoza, www.pricoahuila.org, y surtiran eleclos a parlir do la
fecha que los mismos sefalen y, en caso de no seiialanla, a partir de su publicacion fisica en
los estrados. La publicacion elecliénica puede ser poslerior a la publicacion fisica,
entendiendo que la labor {écnica necesalia para lal efecto no es propia de la. Comision
Municipal de Procesos Internos, sin embargo, ésta llevara a cabo las gestiones necesaiias
para que fa publicacion por internet se haga lo mas pronto posible.

Las y los militantes interesados en participar en este proceso interno seran responsablos de
revisar periodicamente los estraclos de la Comisién Municipal de Procesos Intermos,

Arliculo 3. El proceso inlerno de eleccion de las personas filulares de la Presidencia v Ia
Secretarla General del Comité Municipal del Partido Revolucionario nstitucional en el
Municipio de ‘San Buenavenlura, del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el periodo
estatutario 2019-2022, se rige por la obligacion legal que los parttidos politicos tienen de
mantener el funcionamiento efectivo de sus drganos eslatutarios. Las y {os miembros,
mililantes, cuadros y dirigentes, deben velar por la unidad y lostaleza del Palido durante el
desarrollo de este proceso interno.

Del 6rgano encargado del proceso interno, sus atribuciones Y lacultades

Articulo 4. De conformidad con fa Base Segunda de la convocaloria, comesponde a la
Comision Municipal de Procesos Internos, en adelante citada como Comisién Municipal, Ia
organizacion, conduccion y validacién de la eleccion de lag personas lilulares de la
Presidencia y la Secretaria General del Comilé Municipal del Municipio de San
Buenaventura, del Estado de Coahuila de Zaragoza. ‘

A la Comisién Municipal se podra incorporar un enlace designade por el Caomisionado
Presidente de la Comision Estatal de Procesos Inlernos, con ol objeto de coadyuvar en la
organizacion, conduccion.y validacion del proceso. Esle enlace tenda derecho e vOZ pero
no de voto ante la citada Comision.

Articulo 5. La Comision Municipal, ademas de las atribuciones gue le confieren los Estatulos
del Pailido, los reglamenlos expedidos por los Consejos Politicos Nacional, Fsfatal vy
Municipal, ast como ta convocatoria de referencia, cuenta con las siguientes atiibuciones:

I La organizacién, conduccion y validacion del proceso interno al que se convoca;
II. Aplicar las normas que rigen el proceso interna contenidas en la convocatoria, en los
estalutos, en el presente manual de organizacion y en general, en todo el marco
“ Juridico veferido .en las. disposiciones mencionadas, salvaguardando en {odo tiempo
- los . principios de . legalidad, impaicialidac, objelividad, certeza, equidad oy
: 'lransparel_w_ia;_ ' o o R SO
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. Establecer los mecanismos ¥ medios necesarios para auxiliarse on of dasempeiio do
sus funciones; . ‘
IV. Recibir las solicitudes de regislro de las formulas inferesadas en pailicipar en ol
- proceso interno y resolver |o procedante, asl como expedir las constancias de
registro; .
V. Vigilar que las actividades de proselilismo de las formulas de candidatos se realicen
conforme a la convocaloria y a este manual de organizacion:
VI. Recibir y tumar a la Comisién Estatal de Justicia Partidaria, para la substanciacion
coirespondiente las impugnaciones que se presenten; _ - L
VIIl. Con el apoyo de la Comision Nacional de Procesos inleros y de las dreas del
Comité Directivo Estalal que eslime procedente, determinar las caracterislicas y
cantidades de las bolelas, Wnas, mamparas, aclas y demas material y
documentacion, en términos de lo establecido en la Base Décima Octava de la
convocaloria, asi como realizar el sorleo para determinar el orden en ol que
. apareceran los nombres y folograffas de las formulas de candidatos en las holetas;
VIII. Designar a las y los integrantes de las mesas receptoras de volos; y, _
IX. Las demas que sefialen la convocaloria, los acuerdos de la propia Comision
Meicipal y el presente manual de organizacion.

De las y los representantes de las férmufas de candidatos

Artictlo 6. Las y los representantes de las férmulas de candidatos debidamenle acreditados
lendran los siguientes derechos: : '
%
I Recibir copia legible del acta de la jornada elecliva inlerna; '
Il. Solicitar, en su caso, que se hagan constar los incidenles ocurtidos durante la jornada
 de eleccion; =
. Acompariar al Presidente de la mesa recepioia de volos para hacer enlrega del
- expediente al Prasidente de [a mesa direciiva; y,
V. Vigilar el cumplimiento de las disposiciones de la convocatoria y el presente manual
~ de organizacion.

Las y los representantes de las formulas de candidatos tendran las siguienles obliga_éiones:

. QObservar una conducta de respeto hacia los drganos encargados dol proceso, asi
como hacia los funcionarios encargados del registro de militantes y de las mesas
receptoras de votos; _ ;

Il. Observar una conducta de respeto hacia las demas férmulas de candidatos y sus

_.. Tepresentanies; N o SRR .
lll. Abstenerse de realizar proselilismo a favor o en contra de cualquiera de ias formultas
. de candidatos registrados; y, .- - R R AL IR RE TR

IV, Abstenerse de amedrentar o ejercer presion sobre las y los inlegrantes de Ja mesa

directiva, de las mesas receploras de votos y hagcia lag y los Consejeros: Polilicos
. -Electores. e ; LI LIRS AU
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Dela estructura auxiliar y de apoyo -
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Articuio 7. l.a Comision Municipal, con la opinion favorable de la Comision Fsiatal de
Procesos Internos, designara a los auxiliares quer sean necesarios commo instancian
responsables de apoyar, organizar y conducir el proceso intemo de la eleccion de las
personas titulares de la Presidencia y la Secretaria General del Comitd Municipal en ol
Municipio de San Buenaventura, del (=stado de Coahuila de Zaragoza.

l.a eslructura auxitiar y de apoyo tendran las siguientes atribuciones:

L Auxifiai @ fa Comision Municipal en la organizacion, desairollo y validacion del
proceso; ' '
fl. EEndregar a las y los Présidentes de las mesas receploras de volos la relacion de ias v
los representantes de las formulas de candidatos redistrados anle fa Comisian
Menicipal;
lil. Coadyuvar con tla Comision Municipal en la distibucion e las  bolelas,
_ documentacion y materiales con toda oportunidad;

V. Organizar y apoyar bajo el marco normalivo y los lineamientos que emita la Comision
Municipal, la inslalacion de las mesas receptoras de votos, y eslar alenlo a los
requerimientos para su funcionamianlo, antes, cdurante y al cierre de la volacion, y en
sU caso, lomar nota de los incidentes que se presenten; ' :

V. Informar a la Comisién Municipal sobre las aclividades inherentes a su funcion; v,

VI, Las facultades que la Comisién Municipal les confiera de manera axpresa,

De las actividades de proselitisimo ;

Articulo 8. El proselilismo se desarrollard exclusivamente dentro del periodo previsto en ia
Base Décima Primera de la convocatoria des e el 14 de enero y hasta alas veinticuatyo
horas del 19 de enero de 2019,

Durante ese tiempo, las férmulas de candidatos pociran realizar actividades de proselfitismo,
para lo cual obsetvaran estrictamente las reglas establecidas en la convocaloria, en asle
manual de organizacion y en las demas disposiciones notmativas aplicables.

Del uso de las instalaciones del Partido en of proselitismo

Articulo 9, Las férmulas de candidatos podran solicitar al Comité Municipal del Parlido
autorizacion para ulilizar las instalaciones del Parlido que cstén a su cargo, para la
celebracion de reuniones publicas en las que efeciien actividades de proselilismo,

Ef Comité Municipal alendera con imparcialiclac, ohjelividad, equidad, transparencia vy
legalidad, {as peliciones. de cada férmula. L . T T o
Las solicitudes se deberan ingresar con un minimo de cuarenta y ocho horas de anlicipacion,
'y en ellas se debera especificar, por lo menos, la siguiente informacion: =~ : '

. L.-El responsable de la organ_izaéién del evenlo; . S i
Nl Elhorario en et cual se llevara a cabo ta actividad; : _ §
UL El uso que se le dara a las instalaciones y, en su caso, |os recursos maleriates del -

" Partido que resulten dliles para surealizacion; y, -
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IV. El compromiso de que al término del aclo se desocuparan las instalacionos ¥ 8o
devolvera el maletial que se les hubiere prestado,

La utilizacién de las instalaciones no podra significar erogaciones al Parlico, dado (uer lodos
los gastos estaran a cargo de las formulas do candidatos parlicipanies.

Del proselitismo y la propaganda

Articuio 10. Ei proselitismo es el conjunto de aclos y aclividades que realizan las formulas
de las y los candidatos debidamente registrados en el presente proceso inlemo, con el
proposito de dar a conocer sus propuestas y solicitar el volo a su favor para ser clectos
conforme a la normatividad estatutaria.

La propaganda de proseliismo es el conjunto de escritos, publicaciones, imagenes,
grabaciones, proyecciones y expresiones, que durante el perfodo del 14 de enero de 2019 ¥
hasta a las veinlicuatro horas del 19 de enero de 2019 difunden las formulas de candidatos
en el presente proceso interno, con el propasito de dar a conocer sus plantenmiontos \;
propuestas en los términos de la legislacion aplicable. ‘

las y los candidlatos absorberan personalmente los gastlos de proselilismo (e realicen con
motivo de su participacion en el proceso interno: asimismo, de imanera solidaria y equitativa,
los demas gastos que se generen por esle molivo. IFn todos los casos, se sujetarint a lo que
establecen las leyes en maleria de topes de gastos de campaila, asi como lo nonmacdo por
los Estatutos y demas normatividad del Partido. . ‘

Articulo 11. Los candidalos estaran obligados a usar en loda su propaganda y actos de
proselitismo, de manera visible, los colores y el emblema del Partido, asi como Ia leyenda
que diga: "Proceso infemo de eleccion de dirigentes municipales del PRI". La Comision
Municipal, con objetividad e imparcialiclad, vigilara (ue los candidaios cumplan con asia
disposicién y podra ordenarles el refiro de toda propaganda «ue la incumpla,

Articulo 112, En su actividad proselitista, las formutas de candidatos deberan promover el
contenido de los Documentos Basicos del Partida y su plan de lrabajo. Sus discursos,
intervenciones, manifestaciones y expresiones piiblicas  deberan  ser respetuosas,
propositivas y alentar el fortalecimiento y la unidad del Partido.

las y los candidatos y sus equipos de campafa se abslendran de realizar impulaciones
dolosas que impliquen diatriba u ofensa, o causen deshonra o descrédito a los demas

candidatos, a los inlegrantes de los .6rgancs de direccion del Parlido, a los drganos

encargados del proceso interno a.los militantes del Parlido, o .a cualquier ofra persona o

institucion. Tocla accion en contrario serd motivo de sancion en los términos seitalados enla

s Del material y documentacion
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Articulo 13. Con el apoyo de las Comisiones MNacional y Estatal de Procesos Iternos, Ia
GComision Municipal aprohara el disefio y elaboracion de los documentos, Uliles y malerinles
(ue se emplearan en este presente Proceso Interno.

La holeta debera incluir al menos los siguientes datos:
L. Gl nombre y el emblema del Partico;
H. La eleccion de que se trale;
iil. Lafecha de la Asamblea de Consejeras y Consejeros Politicos; N
IV. Los recuadros en los (que aparezcan los nombres y fotografias de Ins formulas do
- candidatos, asi como la especificacion del cargo al que aspira denlro de In formuia,
es decir, Presidente o Secretario General,
V. Namero de folio en talon desprendibis; y,
VI. Nombres y firmas del Presidente y del Secrelario Técnico de la Comision Municipal,
asl como el sello de la misma.

El orden en el que seran colocados los nombres y fotografias de los candidalos en Ia boleta
sera el que resulte del sorteo que la Comision hdunicipal lleve a cabo en piesencia de los
canclicdatos o de sus representantes acreditacos, y en caso de que fa propia Coimision o
estime conducents, de fedatario plblico. ;

L. colocacion de fologralias sera a partir ¢lel margen superior izquierdo de la holela v en
secuencia corrida hacia la derecha, hasta cubrir los espacios segun el niimero de fonmulas
registradas. :

La Comisién Municipal aprobard las medidas adicionales de seguridad del papel de las
boletas, asi como su color, debiendo predominar los colores de nuestro Partido. Las urnas
deberan ser preferenlemente de material transparenle y se dispondran mecanismos para
garantizar la secrecla en el voto, bajo medidas de racionalidacl y ausieridad del gasto,

Articulo 14, A las 09:00 horas del 20 de enero de 2019, en los lugares que para ieul elecio
designe la Comision Municipal, se inslalaran las mesas receploras de volos.

Articulo 15. Se conlara como volo vélido aguel en el que ta marca hecha por el elector sobre
ia boleta:

. © Se haga en un solo recuadio de los que contienen la fotografia y nomibre de un _
-+ precandidato; . L AR R
II. ¢ La marca invada mas de un recuadro pero permita distinguiir, .induhil:;\i_nie_menie, Ia

- -manifestacion de voluntad del eleclor; y . e :
lil. . Cologue una marca con la qgue se dislinga, indubitablemente, la manifeslacjon doe su
1 voluntad a favor de un precandidato, ' ' s '

- ARTICULO 16.-Se contarg como voto nulo aquella depositada en la una y en cuya bolela el
delegado elector: - : o o : R

g
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I Haya marcado mas de un recuadro y con elio no se pemiita dislinguir,
indubitablemente, al sentido del sufragio; '
. Nomarcé recuadro alguno; y
. Marcé o escribid algimn signo o mensaje que no penmita distinguir, indubitablements,
la manifestacion de su voluntad a favor de algin precandidato. -

Be la declaracion de validez de fa eleceion

Articulo 18. El Presidente de la mesa directiva realizara la sumaloria de las actas de
escrulinio y computo, determinando la votacion total y la valida oblenida por cada una de las
formulas pailicipantes. :

Habiendo finalizaco la sumatoria, el Presidente de la mesa direcliva dard a conocer los
restliados de la votacion la Comisién Municipal de Procesos Internos a fin e realizar el
computo municipal para finalimente hacer la declaratoria de validez de ia eleccion interna y
entregar la conslancia de mavyoria a favor de la fémula de candidatos que haya olitenido Ia
mayoria de los votos validos emitidos. .

Casos no previstos

Articulo 19, Los casos no previstos en el presente manual de organizacion seran resuellos
por el Comisionado Presidente de la Comision Municipal, con el acuerdo del Presidenta def
Comité Municipat y con la coadyuvancia del Comisionado Presidenta de la Comision Eslalal
de Procesos Internos del Partido y del Presidente del Gomita Diractivo IZstatal.

TRANSITORIOS

Primero. El presente manual de organizacion entrard en vigor el dia de su publicacion en los
estrados fisicos de la Comisién Municipal y del Comité Municipal del Municipio de San
Buenaventura, del Estado de Coahuila de Zaragoza, y se publicard igualmente en la pagina
de internel del Comité Directivo Estatal www. pricoahuila. org. 1

Segundo. I Comilé Municipal, los érganos direstivos de los Sectores y Organizaciones
confribuiran a su mayor difusion mediante los medios gue dispongan para su vinculacion con
los miembros del Partido. : ?

del mes de diciembre de 2018.

i

* Dada en la ciudad de San Buenaveniura, del Estado de Coahuila de Zaragoza, a los 19 dias

ATENTAMENTE
o : “Democracia y Justicia Social”
b Porla Comision Municipal de Procesos Internos
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