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Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 158 y 158, fracciones |, VIII, X, Xl y ditimo
parrafo de los Estatutos del Partido Revolucionario Institucional; y los aplicables de los
Reglamentos de la Comisién Nacional de Procesos Internos; para la Elecclon de Dirigentes Y
Postulacion de Candidaturas; asl como en la Base Tercera de la convocaloria para Ia
eleccion de las personas litulares de la Presidencia y la Secretaria General de! Comité
Municipal en el Municipio de Frontera, en el Estado de Coahuila de Zaragoza, expedida por
el Comité Directivo Estatal de Coahuila de Zaragoza, previa validacion de la Comision
Naciona! de Procesos Internos de nuestra institucién politica, procede a emitir el siguiente:
MANUAL DE ORGANIZACION PARA EL PROCESO INTERNO DE ELECCION DE LAS
PERSONAS TITULARES DE LA PRESIDENCIA Y LA SECRETARIA GENERAL DEL
COMITE MUNICIPAL DEL PARTIDO REVOLUCIONARIO INSTITUCIONAL EN EL
MUNICIPIO DE FRONTERA, DEL ESTADO DE COAHUILA DE ZARAGOZA, PARA EL
PERIODO ESTATUTARIO 2019-2022.

Disposiciones generales
Articulo 1. El presente manual de organizacion tiene las sigulentes caracteristicas:

|. Desarrolla el contenide de las normas previstas en la convocatoria expedida por &l
Comité Directivo Estatal para el proceso interno de eleccion de las personas titulares
de la Presidencia y la Secretarla General del Comité Municipal del Partido
Revolucionario Institucional en el Municipio de Frontera, del Estado de Coghuila de
Zaragoza, para el periodo estatutario 2019-2022.

Il. Sus disposiciones son obligatorias para todos los miembros, militantes, cuadros y
dirigentes, sectores y organizaciones, corrientes de opinion adherentes y organcs de
direccién del Partido y para las y los ciudadancs que participen en el proceso interno
de eleccion de las personas litulares de la Presidencia y la Secretaria General del
Comité Municipal de! Partido Revoiucionario Institucional en el Municipic de Frontera,
del Estado de Coahuila de Zaragoza.

Con &l animo de dar cumplimiento & lo prescrito por este manual de organizacion, los
¢rganos de direccion del Partido, sus seclores y organizaciones, asi como sus miembros,
proporcionaran a la Comisién Municipal de Procesos Internos v a sus Organos auxiliares el
apoyo que les soliciten.

De la normatividad aplicable

Articulo 2. Al proceso interno de eleccion de las personas titulares de la Presidencia y la
Secretarla General del Comité Municipal del Partido Revolucionario institucional en =l
Municipio de Frontera, del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el periodo estatutario
2019-2022, le son aplicables la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la
legistacion electoral federal, los Estalutos y reglamentos del Partido, la convocatoria emitida
por €l Comité Directivo Estatal para normar esie proceso interno, los acuerdos de esia
. Comisién Municipal de Procesos Internos y demas disposiciones generales adoptadas por

 los organos competentes del Partido.
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Los acuerdos que adopte esta Comisién Municipal de Procesos Internos se publicaran en los
estrados fisicos de sus instalaciones y en la pagina de internet del Comité Directivo Estatal
del Partido en Coahuila de Zaragoza, www pricoahuila.org, y surtiran efectos a partir de la
fecha que los mismos sefialen y, en caso de no sefalarla, a partir de su publicacion fisica en
los estrados. La publicacion electronica puede ser posterior a la publicacion fisica.
entendiendo que la labor técnica necesaria para tal efecto no es propia de la Comision
Municipal de Procesos Internos, sin embargo, ésta llevara a cabo las gestiones necesarias
para que la publicacién por internet se haga lo mas pronto posible.

Las y los militantes interesados en participar en este proceso interno seran responsables de
revisar periddicamente los estrados de la Comision Municipal de Procesos Internos.

Articulo 3. El proceso interno de eleccién de las personas titulares de la Presidencia y la
Secretaria General del Comité Municipal del Partido Revolucionario Institucional en el
Municipio de Frontera, del Estado de Coahuila de Zaragoza, para el periodo estatutario
2018-2022, se fige por la obligacién legal que los partidos politicos tienen de mantener el
funcionamiento efectivo de sus organos estatutarios. Las y los miembros, militantes, cuadros
y dirigentes, deben velar por fa unidad y fortaleza del Partido durante el desarrallo de este
proceso interno.

Del é6rgano encargado del proceso interno, sus atribuciones y facultades

Articulo 4. De conformidad con la Base Segunda de la convocatoria, corresponde a la
Comisién Municipal de Procescs Internos, en adelante citada como Comisién Municipal, |a
organizacion, conduccién y validacion de la eleccion de las personas titulares de la
Presidencia y la Secretaria General de! Comité Municipal del Municipio de Frontera, del
Estado de Coahuila de Zaragoza.

A la Comisién Municipal se podra incorporar un enlace designado por el Comisionado
Presidente de la Comision Estatal de Procesos Internos, con el objeto de coadyuvar en la
organizacién, conduccion y validacion del proceso. Este enlace tendra derecho de voz pero
no de volo ante la citada Comision.

Articulo 5. La Comisién Municipal, ademas de las atribuciones que le confieren los Estatutos
del Partido, los reglamentos expedidos por los Consejos Politicos Nacional, Estatal y
Municipal, asl como la convocaloria de referencia, cuenta con las siguientes atribuciones:

I. La organizacién, conduccion y validacion del proceso interno al que se convoca;

Il. Aplicar las normas que rigen el proceso inlerno contenidas en la convocatoria, en los
estatutos, en el presente manual de organizacion y en general, en todo el marco
juridico referido en las disposiciones mencionadas, salvaguardando en todo tiempo
los principios de legalidad, imparcialidad, objetividad, certeza, equidad vy
transparencia;

lll. Establecer los mecanismos y medios necesarios para auxiliarse en el desemperio de

sus funciones; /
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IV. Recibir las solicitudes de registro de las formulas interesadas en participar en el
proceso Interno y resolver lo procedente, asi como expedir las constancias de
registro,

V. Vigilar que las actividades de proselitismo de las formulas de candidatos se realicen
conforme a la convocatoria y & este manual de organizacion;

VI. Recibir y turnar a la Comision Estatal de Justicia Partidaria, para la substanciacion
correspondiente las impugnaciones que se presenten;

Vil. Con el epoyo de la Comision Nacional de Procesos Internos y de las areas del
Comité Directivo Estatal que estime procedente, determinar las caracteristicas ¥
cantidades de las boletas, umas, mamparas, aclas y demas material Yy
documentacion, en términos de lo establecido en la Base Décima Octava de |la
convocatoria, asl como realizar el sorteo para determinar el orden en el gque
apareceran los nombres y fotografias de las férmulas de candidatos en las boletas;

VIIl. Designar a las y los integrantes de las mesas receptoras de votos, Y,

IX. Las demas que sefialen la convocatoria, los acuerdos de la propia Comision
Municipal y el presente manual de organizacion.

De las y los representantes de las formulas de candidatos

Articulo 6. Las y los representantes de las férmulas de candidatos debldamente acreditados
tendran los sigulentes derechos:

I. Recibir copia legible del acta de la jornada electiva interna,;
Il. Saolicitar, en su caso, que se hagan constar los incidentes ocurridos durante la jornada
de eleccion,;
Iil. Acompafiar al Presidente de la mesa receplora de votos para hacer enirega del
expediente al Presidente de la mesa directiva, v,
V. Vigilar e! cumplimienlo de ias disposiciones de la convocatoria y ¢l presente manual
de organizacion,

Las y los representantes de las formulas de candidatos tendran las sigulentes obligaciones:

|. Observar una conducta de respeto hacia los organos encargados del proceso, asl
como hacia los funcionarios encargados del regisiro de militantes y de las mesas
receploras de volos;
Il. Observar una conducta de respeto hacia las demas formulas de candidatos y sus
representantes;
ill. Abstenerse de realizar proselitismo a favor o en contra de cualquiera de las formulas
de candidatos registrados; ¥,
IV. Abstenerse de amedrentar o ejercer presion sobre [as y los integrantes de la mesa
directiva, de las mesas receptoras de votos y hacia las y los Consejeros Politicos
Electores,

De la estructura auxiliar y de apoyo

Articulo 7. La Comision Municipal, con Ia opinion favorable de la Comisién Estalal de 1
Procesos Intermnos, designara a los auxiliares gque sean necesarios como Instancias i
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responsables de apaoyar, organizar y conducir el proceso internc de la eleccidn de las
personas fitulares de la Presidencia y la Secretaria General del Comité Municipal en el
Municipio de Frontera, del Estado de Coahulla de Zaragoza.

La estructura auxiliar y de apoyo tendran las siguientes atribuciones:

I. Auxiliar a la Comisién Municipal en la organizacion, desarrollo y validacion del
proceso;

Il. Entregar a las y los Presidentes de las mesas receptoras de votos la relacion de las y
los representantes de las férmulas de candidatos registrados ante la Comision
Municipal,

M. Coadyuvar con la Comision Municipal en la distribucion de las boletas,
documentacion y materiales con toda oportunidad,

IV. Organizar y apoyar bajo el marco normativo y los lineamientos que emita ia Comision
Municipal, la instalacion de las mesas receploras de votos, y estar atento a los
requerimientos para su funcionamiento, antes, durante y al cierre de la votacién, y en
su caso. tomar nota de los Incidentes que se presenten;

V. Informar a la Comisién Municipal sobre las actividades Inherentes a su funcién; y.

VI, Las facultades que la Comisién Municipal les confiera de manera expresa.

De las actividades de proselitismo

Articulo 8. El proseliismo se desarrollara exclusivamente deniro del periodo previsto en a
Base Décima Primera de la convocatoria des de el 14 de enero y hasta a las veinticuatro
haras del 19 de enero de 2018,

Durante ese tiempo, las férmulas de candidatos podran realizar actividades de proseiitismo,
para lo cual observaran estrictamente las reglas establecidas en la convocaloria, en este
manual de organizacion y en las demas disposiciones normativas aplicables.

Del uso de las instalaciones del Partido en el proselitismo

Articulo 9. Las férmulas de candidatos podran solicitar al Comité Municipal del Partido
autorizacion para utilizar las instalaciones del Partido que estén a su cargo, para la
celebracion de reuniones publicas en las que efectuen actividades de proselitismo.

El Comité Municipal atendera con imparcialidad, objetividad, equidad, transparencia Y
legalidad, las peticiones de cada formula.

Las solicitudes se deberan ingresar con un minimo de cuarenta y ocho horas de anticipacion,
y en elias se debera especificar, por lo menos, la siguiente informacion:

|. El responsable de la organizacion del evento,
Il. El horario en el cual se llevara a cabo la actividad,
1. El uso que se le dara a las instalaciones y, en Su Caso, los recursos materiales del
Partido que resulten utiles para su realizacion, y,

IV. El compromiso de que al términa del acto se desocuparan las instalaciones y se

devolvera el material que se les hubiere prestado. /
4 .
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La utilizacién de las instalaciones no podra significar erogaciones al Partide, dado que todos
los gastos estaran a cargo de |as formulas de candidatos pariicipantes.

Del proselitismo y la propaganda

Articulo 10. El proselitismo es el conjunto de actos y actividades que realizan las formulas
de las y los candidatos debidamente registrados en el presente proceso interno, con el
propésito de dar a conocer sus propuestas y solicitar el voto a su favor para ser electos
conforme a la normatividad estatutaria.

La propaganda de proselitismo es el conjunto de escritos, publicaciones, imagenes,
grabaciones, proyecciones y expresiones, que durante el periodo del 14 de enero de 2019 y
hasta a las veinticuatro horas del 19 de enero de 2019 difunden las formulas de candidatos
en el presente proceso Interno, con el proposito de dar a conocer sus planteamientos y
propuestas en los términos de la legislacion aplicable.

Las y los candidatos absorberan personaimente los gastos de proselitismo que realicen con
motive de su participacién en el proceso interno; asimismo, de manera solidaria y equitativa,
los demas gastos que se generen por esie motivo. En lodos los casos, se sujetaran a lo que
establecen las leyes en materia de topes de gastos de campana, asi como lo normado por
los Estatutos y demas normatividad del Partido.

Articulo 11. Los candidatos estaran obligados a usar en toda su propaganda y actos de
proselitismo, de manera visible, los colores y el emblema del Partido, asi como la leyenda
que diga: "Proceso Interno de eleccion de dirigentes municipales del PRI". La Comision
Municipal, con objetividad e imparcialidad, vigilara que los candidatos cumplan con esia
disposicién y podra ordenarles el retiro de toda propaganda que la incumpia.

Articulo 12. En su actividad proselitista, las férmules de candidatos deberan promover el
contenido de los Documentos Basicos del Partido y su plan de trabajo. Sus discursos,
intervenciones, manifestaciones y expresiones publicas deberan ser respetuosas,
propositivas y alentar el fortalecimiento y la unidad del Partido.

Las v los candidatos y sus equipos de campafa se abstendran de realizar imputaciones
dolosas que impliquen diatriba u ofensa, o causen deshonra o descrédito a los demas
candidatos, a los integrantes de los drganos de direccion del Partido, a los organos
encargados del proceso interno a los militantes del Partido, 0 & cualquier otra persona o
institucian. Toda acelén en contrario sera motivo de sancion en los términos sefalados en la
convocatoria y en la normatividad interna correspondiente,

Del material y documentacién

Articulo 13. Con el apoyo de las Comisiones Nacional y Estatal de Procesos Internos, la
Comisién Municipal aprobara el disefio y elaboracion de los documentos, Utiles y maleriales
|a.se emplearan en este presente Proceso Interno.

-
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La boleta deberd incluir al menos los siguientes datos:

I. El nombre y el emblema del Partido;

Il. La eleccitn de que se trate;

lll. La fecha de la Asamblea de Consejeras y Consejeros Politicos;

V. Los recuadros en los que aparezcan los nombres y fotografias de las férmulas de
candidatos. asi como la especificacion del cargo al que aspira dentro de la formula,
es decir, Presidente o Secretario General,

V. Numero de folio en talon desprendible; y,

V1. Nombres y firmas del Presidente y del Secretario Tecnico de la Comisidn Municipal,
asi como el selio de la misma.

El arden en el que seran colocados los nombres y fotografias de los candidatos en la boleta
sera el que resulte del sorteo que la Comisién Municipal lleve a cabo en presencia de los
candidatos o de sus representantes acreditados, y en caso de que la propia Comision lo
estime conducente, de fedatario publico.

La colocacién de fotografias serd a partir del margen superior izquierdo de la boleta y en
secuencia corrida hacia la derecha, hasta cubrir los espacios segun el nimero de formulas
registradas.

La Comisién Municipal aprobara las medidas adicionales de seguridad del papel de las
boletas, asi como su color, debiendo predominar los colores de nuestro Partido. Las urnas
deberan ser preferentemente de materlal transparents y se dispondran mecanismos para
garantizar la secrecia en el voto, bajo medidas de racionalidad y austeridad del gasto.

Articulo 14, A las 09:00 horas del 20 de enero de 2019, en los lugares que para tal efecto
designe la Comision Municipal, se instalaran las mesas receptoras de volos,

Articulo 15. Se contara como voto valido aquel en el que |a marca hecha por el elector sobre
ia boleta:

.  Se haga en un solo recuadro de los que contienen la fotografia y nombre de un
precandidato;
. La marca invada més de un recuadro pero permita distinguir, indubitablemente, la
manifestacion de voluntad del elector; y
. Cologue una marca con la que se distinga, indubitablemente, la manifestacion de su
voluntad a favor de un precandidato.

ARTICULO 18.-Se contara como voto nulo aqueila depositada en la urna y en cuya boleta el
delegado elector:

. Haya marcado mas de un recuadro y con ello no se permita distingulr,
indubitablemente, el sentido del sufraglo; -

. Namarco recuadro alguno; y /
j.-'"-




KSOMOSPRI
Comisién Municipal de Procesos Internos
de Frontera

. Marco o escribio algdn signo 0 mensaje que no permita distinguir, indubitablemente,
la manifestacion de su voluntad a favor de algun precandidato.

De la declaracion de validez de la eleccidon

Articulo 18. E! Presidente de la mesa directiva realizara la sumatoria de las actas de
escrutinio y computo, determinando la votacion total y Ja vélida obtenida por cada una de las
formulas participantes.

Habiende finalizado la sumatoria, el Presidente de la mesa directiva dard a conocer los
resultados de la votacion la Comision Municipal de Procesos Internos a fin de realizar el
computo municipal para finalmente hacer la declaratoria de validez de la eleccion interna ¥
entregar la constancia de mayoria a favor de la férmula de candidatos que haya obtenido la
mayoria de los votos validos emitidos.

Casos no previstos

Articulo 19. Los casos no previstos en el presente manual de organizacion seran resueltos
por el Comisionado Presidente de la Comisién Municipal, con el acuerdo del Presidente del
Comité Municipal y con la coadyuvancia del Comisionado Presidente de la Comision Estatal
de Procesos Internos del Partido y del Presidente del Comité Directivo Estatal.

TRANSITORIOS

Primero. El presente manual de organizacion enltrara en vigor ¢l dia de su publicacion en los
estradas fisicos de la Comision Municipal y del Comite Municipal del Municipio de Frontera,
del Estado de Coahuila de Zaragoza, y se publicard igualmente en la pagina de internet del
Comité Directivo Estatal www pricoahuila.org. '

Segundo. El Comité Municipal, los érganos directivos de los Seclores y Organizaciones
contribulrén a su mayor difusion mediante los medios que dispongan para su vinculacion con
los miembros del Partido.

Dada en la ciudad de Frontera, del Estado de Coahuila de Zaragoza, & los 19 dias del mes de
diciembre de 2018.




