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Can fundamento en lo dispuesto por los articulos 158, 159, fracciones | y VI y 195 de los
Estatitos del Partido Revolucionario Institucional; 1, 2, @ al 11, fracciones |, VIl y 23, fraccion
W del Reglamento de la Comision Nacional de Procescs Internos; 1 al 4 y 48 del Reglamento
para la Eleccion de Dirigentes y Pestulacion de Candidaturas, asi como lo dispuesto en la
Base Sexta ds |la convocatoria expedida el 20 de enero de 2018 por &l Comité Diractivo Estatal
para &l procesc interno de seleccidn y postulacién de las candidaturas a Presidentes
Municipales propietarios por el principio de mayoria relativa, la Comisién Municipal de
Procesos Infterncs previa validacién de la Comision Nacional de Procesos Internos de nuestra
institucién politica, procede a emitir el siguienta:

MANUAL DE ORGANIZACION PARA EL PROCESO INTERNO DE SELECCION Y
POSTULACION DE LAS CANDIDATURA A PRESIDENTES MUNICIPALES
PROPIETARIOS POR EL PRINCIPIO DE MAYORIA RELATIVA EN EL MUNICIPIO DE
JIMENEZ MEDIANTE EL PROCEDIMIENTO DE COMISION PARA LA POSTULACION DE
CANDIDATURAS, PARA EL PERIODO 2019-2021 Y QUE CONTENDERAN EN LA
ELECCION CONSTITUCIONAL LOCAL DEL 1 DE JULIO DE 2018.

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones ganerales

ARTICULO 1. El presents manual de organizacién tiene las siguientes caracteristicas:

|. Desamolla el contenide da las narmas pravistas en la convocatoria expedida por el Comité
Directive Estatal para el proceso intemo de seleccidn y postulacion de la candidatura a
Fresidente Municipal propietario por el principio de mayoria relativa del Partido en 2l
municipio de Jimenaz, para el periodo constitucional 20719-2021,

Il. Sus disposiciones son obligatorias para tedos los miembros, militantes, simpatizanies
cuadros, dirigentes, sectores y  organizaciones, comientes de opinidn adnerentes y
@rganos de direccién del Partido, asi como para los pracandidatos y en lo conducente,
para los miembros que participen en el presente procesc intermo.

Con el 4nima da dar cumplimiento 2 | prescrito per este manual de organizacion, los organos
de direccitn dal Partido, sus Sectores y Organizacionas, asl como sus miembros
proporcionaran a la Comisién Municipal de Procesos Internos el apoya que les soliciten.

De la normatividad aplicable

ARTICULO 2. Al procaso intemo de seleccién y postulacion de la candidatura a Presidenle
Municipal propietario per @l principic de mayoria relativa, la son aplicables la Constitucion
Felitica de los Estados Unidos Mexicanos, la Gonstitucion Palitica del Estado Libre y Scberano
de Coahuila de Zaragoza, & Cadigo Electoral del Estado de Coahuila de Zaragoza las
disposiciones de los Estatutos del Fartido, el acuerdo del Conssjo Politice Macional de fecha
20 de octubre de 2017, los reglamentos expedidos por los drganos competentes de nuesira
organizacion politica, la convocateria emitida peor el Comite Directivo Estatal para nomar el
presente proceso interng, los acuerdos de la Comisidn Municipal de Proceses Internos, los
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lineamientos que emitan las instancias del Partido en materia de ingresos y gasios de
nrecandidatos en la precampana, y demas disposiciones ralativas.

Los acuerdos que adopte la Comision Municipal de Procesas Internos en adelante citada como
la Comision Municipal, se publicaran en los estrados de sus instalaciones y en la pagina de
internet del Comitd Directiva Estatal del Partido en www.pricoahuila.crg y surtiran efectos a
partir de |a facha que los mismes sefialen y, en case da na sefalarla; a partir de su publicacion
en dichos espacios.

Los miembros, militantes, cuadros v dirigentes deben valar par la unidad y fortaleza del Partido
durante el desarrollo del procesa interna que este manual de arganizacion reglamenta.

ARTICULO 3. De conformidad con la Base Segunda de la convocatoria expedida por &l Comité
Directiva Estatal la seleccién y postulacion de la candidatura a Presidents Municipal
propietaria del Partido en el municipio de Jimenez, se desarrollaran mediants el procedimiento
de Comision para la Postulacién de Candidaturas a la gue se le incorporara una fase previa
consistente en la modalidad de examen.

De la interpretacion de la normatividad

ARTICULO4. La interpretacion de la convacatoria y del presenie manual de crganizacion
corresponde al Comité Directivo Estatal y al Comisicnado Presidenta de |a Comision Estatal
con 2l apoyo del Comisionado Presidente de |la Comision Nacional de Procesos Internos.

La interpretacién se hara con base en los criterios gramatical, funcional y sistematico.

CAPITULD SEGUNDO
Del érgano encargado del proceso interno, atribuciones y facultades

ARTICULD 5. Corresponde a la Comision Municipal la organizacidn, conduccién y validacidn
del preceso interno de seleccion y postulacién de las candidaturas a Presidente Municipal
propietario por el principio de mayoria ralativa del Parlido, de acuerdoe con la sefialado en la
Base Quinta de la convocatoria aplicakble.

A la Comisién Municipal se podré incarporar un enlace designado por el Comisionado
Presidente de la Comision Estatal de Procescs Internos con derecho a voz perc no de volo
para coadyuvar en la organizacion, conduccién y validacién del proceso,

AHTiCLILCII 6. El Presidente de la Comision Municipal convecara y conducird lag sesiones
conforme a.lo previsto en los articulos 7 v 8 dal Reglamento de la Comisién Nacicnal de
Procesos Internos.

Correspondan al Secrelaria Téenica an lo conducente |as funciones previglas en los aticulos
15y 16 del citado Reglamento. De igual forma le corresponde llevar a cabe las notificaciones
y cartificaciones que sean necesarias en el proceso interno. Las ausencias fempaorales del
Secretaria Técnico seran cubiertas par quisen daslgne el Presidente de la Comision Municipal.
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La Comisidn Municipal podra solicitar a los d¢rganos de direccion del Fartido, a sus miembres
y a los precandidatos la informacion que estime pertinente para el desahogo de los asuntcs
de su competencia guienes estaran obligados a proporcionaria.

De los rapresentantes de las y los precandidatos

ARTICULDO 7. Las vy los precandidatas a partir de |a expedicion del dictamen de procedencia
de su regisira, podrén acreditar un representante propistario y su respectivo suplente ante la
Comision Municipal, mismes nombramientos que deberan recaer en miembros del Partido y
ellog no podrén ser acreditados en ningun caso come funcionarios de las mesas receploras
de votes.

ARTICULO 8. En materia de previsionas, revisian y cumplimienta de las obligacicnes de las y
los precandidatos con motivo de sus ingresos vy egresos para sus actividades de precampaiia,
asi como de los drganos del Partido cen relacidn a la eventual aplicacion de recursos al
groceso interno, la Secretaria de Finanzas y Administracion del Comile Direclive Estatal
dictara los lineamientos correspondizntes v vigilara su adecuado y oportuno cumplimienta en
apoyo v asistencia a la Comisidn Municipal,

CAPITULO TERCERO
Del proceso interno

De las fases del procesao interno

ARTICULD 9. Cada fasa dal procaso internc surtira sus efectos al moments de su conclusién
y sa considerara definitiva al momento de fenecer &l plazo que prevé el Codigo de Justicia
Partidaria, sin que sa hubiere interpuesto ninguno. En todo caso, la presentacidn dz alguna
impugnacidn no tiene efectos suspensivos con relacion a los actos combatidos.

Del inicio del proceso

ARTICULO 10. El proceso interno para la =eleccion y postulacian de la candidatura a
Presiderte Municipal propistario por el principio de mayoria relativa, inicia con la expedicidn
de la convocatana.

o

Lasy los interesados 2n solicitar su registro como aspirantes a la precandidatura podran acudir
ante los drganos del Partido correspondientes para la expedicion de documentos de su
compatencia, a fin de dar cumplimiznto a les requisitos que deben acreditar en términos de las
Bases Octava y Décima Sexta de la citada convocatoria.

Del registro de aspirantes a ser precandidatos

ARTiCUi;.G 11. Las y los aspirantes que deseen registrarse coma precandidaios en el proceso
irterno, é_ﬂeber.‘:ln presentar inicialmente su solicitud de acreditacion parcial de reguisitos ante
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la Comigidn Municipal y acompafiaran los elementos documentales aludidos en la Base
Octava de la convocatoria.

Toda solicitud de acreditacién parcial de reguisitos, sera objelc de acuse de recibo
sszntdndose la naturaleza de la documentacidn que se acompaia, sin que se prejuzgue sobre
la validez de la misma. Con esos elementos se abrird el expadiente correspondiante
ulilizandose como criterics de identificacian y registro la mencion del nombre del Municipal; el
afio al que corresponde el proceso v el ndmero ardbigo consecutivo del orden en que se
presenten las solicitudes de acraditacion parcial da requisitos.

De [a revision, andlisis y predictamen de las solicitudes

ARTICULD 12. La Cemisién Municipal revisara y analizara todos los requisitos preliminares
presentados, asi como la idoneidad probatoria de los documentos que las acomparien
turnandolas al Secretario Técnico a efecto de que slabore el proyecto de predictamen
correspondients, con |a colaboracién del enlace de la Comisidn Estatal de Procesos Internes.

Los integrantes de la Comision Municipal, su Secretaria Técnica y log colaboraderes de dicho
drgane, asi come el enlace de la Comisicn Estatal de Procesos Internes guardaran estricla
discrecion respecto de lag solicitudes de acreditacionas parciales prasantadas y la
dacurmentacidn exhibida del proceseo de revisidn v analisis de &stas, asi como del proyectc de
predictamen que se alabore.

Para la elaboracidan del proyecto de predictamen, el Secrataric Técnico asentara la fecha v
hara de' recepcion de los documentales, el nombre completo de log aspirantes a sar
precandidalos, la documentacidn que acredite para justificar los requisitos estatutarios
sefialados en la Base Octava de la convocatoria, v los razonamigntos logico-juridicos sobra la
procedencia o improcedencia, a su juicio, del predictamen.

ARTICULD 13. Elabarados los proyectos de predictamen correspondisntes, &stos serdn
revisades de manera colegiada por los integrantes de la Comision Municipal con el apoyo de
la Secretaria Técnica. Al efecto previamente a la sesidn, se distribuiran los expedientes
raape-:‘rivc?s 8 cada aspirante, mismes que seran ckjete de deliberacion y votacion por parte
de los integrantes en la sesidn de referancia, la cual se llevara a cabo para decidir por mayoria
da votos |a procedencia o imprecadencia de las soliciiudes prelminares presentadas.

Al términe ‘'de la sesién referida en el parrafo anterior, los predictdmenss se haran dal
conocimiento de las y los aspirantes interesados en participar como precandidatos, mediante
su publicacién en los estrados de la Comisién Municipal y en la pagina de internet
wwny_pricoahuila are del Comité Directivo Estatal del Partido.

A partir de Bl_il'lJ publicacién, los predictamenes surtiran efecto de netificacion comenzando 2
correr &l lermino correspondienta para la interposicidn de 1os medios de impugnacién que a su
derecho conyengarn.
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Las v los aspirantes a la precandidatura que obtengan predictamen procedente, tendran el
deracho de parlicipar en las siguientes fases del proceso intermo establecidas en la
convocatoria,

CAPITULO CUARTO
De las personas representantes de las y los precandidatos
militantes y simpatizantes

ARTICULO 14. Las y los precandidatos militantes y simpatizantes, a partir de la expedicién
del dictamen definitive de procedencia de su registro o carta de autorizacion, respectivamente,
podran acreditar un representante propistario y su respectivo suplente ante las comisionas
municipales de praceses internos.

CAPITULO QUINTO
Dea |a participacion de los sectores, organizaciones,
militantes y simpatizantes

ARTICULO 45. Los sectores, organizacionas, militantes v simpatizantes sujetaran su
actuacian al orden normativo vy tendran.la obligacian de ejercer las funciones y de atender las
respansabilidades que les encomienden la Comision Municipal de Procesos Internos
encargada de la organizacion, conduccion y validacion del misma, velanda en todo momente
por la unidad y fortaleza del Partido Revolucianaria Institucicnal.

Las accicnes que institucionalmente s2 realicen en 2l proceso interng, invariablements, se
regirdn per los principios de eguidad, transparencia, legalidad, imparcialidad, objetividad,
certaza, maxima publicidad e independencia respeclte de las y los precandidatos.

Casos no previstos

ARTICULO 16. Los cascs no previstos en el presente manual de organizacian seran resuelios
par el Presidente de la Comisién Municipal con el acuerde del Presidente del Comité Municipal
y con el apoyo dal Comisicnade Presidente de la Comisidn Estatal de Procesos Intermos.

TRANSITORIOS

PRIMERO. El prasantz manual de organizacién entrara en vigor 2l dia de su publicacidn en
los estrados fisicos de la Comision Municipal de Procesos Intemos y del Comité Directivo
Estatal de Coahuila de Zaragoza. Asimismo se difundird en la pagina electrénica de! citado
Comité www. pricoahuila.org.

SEGUNDO. El Comité Directivo Estatal, los érgancs directives de los Sectores y

Organizaciones del Comité Municipal, contrituirdn a su mayor difusién mediante los medios
que dispongan para su vinculacién con los miembros y simpatizantes dal Partido.

Dado en la ciudad de Jimeénez, Estado de Coahuila de Zaragoza, a los 22 dias del mes de
enero de 2018,
H
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ATENTAMENTE
“DEMOCRACIA Y JUSTICIA SOCIAL"
Paor la Comisldn Municipal de Procesos Internos
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Comlsionado Presidente Sec écpico
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