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COMISION MUNICIPAL DE PROCESOS INTERNOS
DE ESCOBEDO

Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 158, 159, fracciones | Viil: 195 de los Estatutos del
partide Revolucionario Institucional: 1, 2, 9 al 11, fracciones |, Vill; y 23, fraccidn Vi del Reglamento de
la Comisidn Naclonal de Procesos Internos; 1 al 4 y 48del Reglamento para la Eleccion de Dirigentes y
Postulacidn de Candidaturas, asl como lo dispuesto en la Base Cuarta de la convocatoria expedida
el20de enerc de 2018 por el Comité Directivo Estatal para el proceso interno de seleccion ¥y
postulacidn delas candidaturas a Presidentes Municipales propletarios por el principio de mayoaria
relativa, la Comisién Municipal de Procesos Internos previa validacién de la Comisién Nacional de
Procesos Internos de nuestra institucién politica, procede a emitir el siguiente:

MANUAL DE ORGANIZACION PARA EL PROCESO INTERNO DE SELECCION Y POSTULACION DELAS
CANDIDATURA A PRESIDENTES MUNICIPALES EN EL MUNICIPIO DEESCOBEDOMEDIANTE EL
PROCEDIMIENTO DE CONVENCION DE DELEGADOS Y DELEGADAS,PARA EL PERIODO 2018-2021 ¥
QUE CONTENDERAN EN LA ELECCION CONSTITUCIONAL LOCAL DEL1DE JULIO DE 2018.

CAPITULO PRIMERO
Disposiciones generales

ARTICULD 1.El presente manual de organizacidn tiene las sigulentes caracteristicas:

I. Desarrolla el contenido de las normas previstas en la convocatoria expedida por el Comite
Directivo Estatal para el proceso interno de seleccidn y postulacion dela candidatura a Presidente
Municipal propietario por el principio de mayoria relativa del Partido en el municipio de
Escobedo, para el perfodo constitucional 2019-2021.

Il. Sus disposiciones son obligatorias para todos los miembras, militantes, simpatizantes cuadros,
dirigentes, sectores y organizaciones, corrientes de opinién adherentes y drganos de direccion
del Partido, asi como para los precandidatos y en lo conducente, para los miembros que
participen en el presente proceso interno.

con el dnimo de dar cumplimiento a lo prescrito por este manual de organizacién, los drganos de
direccién del Partido, sus Sectores y Qrganizaciones, asi como sus miembros proporcionardn a la
Comisidn Municipal de Procesos Internos el apoyo que les soliciten.

De la normatividod aplicable

ARTICULO 2. Al proceso interno de seleccién y postulacién dela candidatura a Presidente Municipal
propletario por el principio de mayoria relativa, le son aplicables la Constitucidn Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, la Constitucldn Politica del Estado Libre y Soberano de Coahulla de
Zaragozo, ¢l Codigo Electoral del Estado de Coahulla de Zaragoza, las disposiciones de los Estatutos
del Partido, el acuerdo del Consejo Politico Naclonal de fecha 20 de octubre de 2017, los reglamentos
expedidos por los 6rganos competentes de nuestra organizacion politica, la convocatoria emitida por
| Comité Directlvo Estatal para normar el presenle proceso Interno, los acuerdos de la Comision
Municipal de Procesos Internos, los linea mientos que emitan las instanclas del Partido en materia de
‘ Ingresos y gastos de precandidatos en la precampafia, y demds disposiciones refativas.
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Los acuerdos que adopte la Comisidn Municipal de Pracesos Internos en adelante citadn como la
Comisién Municipal, se publicardn en los estrados de sus instalaciones y en la pdgina de Internet del
Comité Directivo Estatal del Partido en www.otlcoahulla.orgy surtirdn efectos a partir de la fecha que
los mismos sefalen y, en caso de no sefalaris; a partir de su publicacion en dichos espaclos.

Los miembros, milltantes, cuadros y dirigentes deben velar por la unidad y fortaleza del Partldo
durante el desarrolio del proceso interno que este manual de organizacion reglamenta.

ARTICULO 3.De conformidad con la Base Quinta de la convocatorla expedida por el Comité Directivo
Estatal, la seleccién y postulacién dela candidatura a Presidente Municlpal del Partido en el muricipio
de Escobedo, se desarrollardn mediante el procedimiento de Convencldn de Delegados y Delegadas
o la que se le Incorporard una fase previa consistente enla modalidad de examen.

Serd declarado como candldata o candidato a Presidente Municipal propletario por el principio de
mayoris relativa, aguel aspirante que hablendo satisfecho los requisitos constitucionales, legales y
estatutarios previstos en la convocatoria en sus Bases Sexta y Décimo Segunda; obtengan la mayorla
de los votos en la Convenclén Munlcipal y en consecuencla su correspondlente constancla de
mayoria.

De lo Interpretocion de lo normatividad

ARTICULOA, La Interpretacion de la convocatoria y del presente manual de organlzaclén corresponde
al Comité Directivo Estatal y al Comisionado Presidente de la Comisidn Estatal con el apoyo del
Comislonado Presidente de la Comisién Naclonal de Procesos Internos,

La interpretackén se hard con base en los criterlos gramatical, funclonal y sistemdtico.

CAPITULO SEGUNDO
Del drgano encargado del proceso Interno, otribuclones y facultades

ARTICULO 5.Corresponde a la Comisién Munlcipal la organizacldn, conducclén y validacién del
proceso Interno de seleccidn y postulacion de las candidaturas a Presidente Municipal del Partido, de
acuerdo con lo sefalado en la Base Tercera de la convocatoria aplicable,

A la Comlsién Munlcipal se podrd incorporar un enlace designado por el Comisionado Presidente de la
Comislan Estatal de Procesos Internos con derecho a vor pero no de volo para coadyuvar en la
organizacién, conduccién y validacion del proceso.

ARTICULO 6. £l Presidente de la Comisién Municipal convacard y conducird las sesiones conforme a
lo previsto en los articulos 7 y 8 del Reglamento de la Comislén Naclonal de Procesos Internos.

Corresponden al Secretario Técnico, en lo conducente [as funciones previstas en los articulos 15 y 16
del citado Reglamento, De Igual forma le corresponde llevar a cabo las notificaciones y certificaciones
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que sean necesarias en el proceso Interno. Las ausencias temporales del Secretario Técnlco serdn
cubliertas por quien designe el Presidente de s Comisian Municipal

La Comision Municipal podrd solicitar a los drganos de direccidn del Partido, a sus miembros y a los
precandidatos la infermacion que estime pertinente para el desahogo de los asuntos de su
compelencla quienes estardn obligados a proporcionaria

De los representantes de los y los precondidotos

ARTICULO 7. Las y los precandidatos a partir de la expedicién del dictamen de procedencia de su
registro, podrin acreditar un representante propietario y su respectivo suplente ante la Comiskon
Municipal, mismos nombramientos que deberdn recaer en miembros del Partido y ellos no podrin
sér acreditados en ningdn caso como funclonarios de las mesas recepioras de votos.

El Presidente de la Mesa Directiva de la Convencitn Municipal de Delegados y Delegadas, entregard al
Presidente de cada mesa receptora de votos el listado de representantes de los precandidatos
acreditados

ARTICULD 8. Los representantes de las y los precandidatos debidamente acreditados tendran los
slguientes derechos

I. Recibir copla legible del acta de la jornada electiva interna;
I, Sclicitar, &n su caso, que se hagan constar los incidentes ocurridos durante la jornada electiva
Interna;
. Acompafar al Presidente de la mesa receptora de votos para hacer entrega del paguete electoral
dl Presidente de la Mesa Directiva,
IV, Vigilar el cumplimiento de las disposiciones de la convocatoria y el presente manual de
arganizacion; y
V. Los demds que establezca este manual de organizacion,

ARTICULO 9.Los representantes de las y los precandidatos tendran las sigulentes obligaciones:

I, Observar una conducta de respeto hacla las instancias encargadas del proceso interno;
. Observar una conducta de respeto hacia los demds precandidatos y sus representantes;
I, Abstenerse de realizar acclones en contra de cualguiera de los precandidatos registrados;
IV, Abstenerse de amedrentar o ejercer presidn sobre los integrantes de la Mesa Directiva, de las
mesas receptoras de voltos y hacia los delegados electores; y
V. Los demis que establezca este manual de organizacion,

ARTICULO 10, En materia de previsiones, revisién y cumplimiento de las obligaciones de las y los
precandidatos con motivo de sus ingresos y egresos para sus actividades de precampaila, asi como de
los drganos del Partido con relacidn a la eventual aplicaclén de recursos al proceso interno, la
Secretarla de Finanzas y Administracidn del Comité Directivo Estatal dictard los lineamientos
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correspondlentes y vigilard su adecuado y opartuno cumplimiento en apoyo y aslstencla o la Comision
Municipal

CAPITULD TERCERO
Del proceso Intermo

De los foses del proceso interno

ARTICULO 11.Cada fase del proceso Interno surtird sus efectos al momento de su conclusion y se
considerard definitiva al momento de fenecer el plazo que preve of Codige de Justicla Partidaria, sin
que se hublere Interpuesto ninguno, En todo caso, Ia presentacidn de nlguna impugnacidn no tiene
efectos suspenshvos con relacidn a los actos combatidos

Del iniclo del proceso

ARTICULD 12.El proceso Interno para la seleccldn y postulacidn dela candidatura o Presidente
Municipal propietario por el principio de mayoria relativa, inicia con la expedicién de la convocatoria,

Las y los Interesados en solicitar su registro como aspirantes a la precandidatura podrdn acudir ante
los drganos del Partido correspondientes para la expedicidn de documentos de su com petoncia, o fin
de dar cumplimiento a los requisitos que deben acreditar en términos de las Bases Sexta y Décimo
Segunda de la citada convocatorka,

Del registro de asplrantes a ser precondidatos

ARTICULO 13.Las y los aspirantes que deseen registrarse como precandidatos en el proceso interna,
deberan presentar Inicialmente su solicitud de ocreditacion parcial de requisitos ante la Comision
Municipal y acompafaran los elementos documentales aludidos en |a Base Sexta de la convocatoria,

Toda solicitud de acreditacion parcial de requisitos, serd objeto de acuse de recibo asentdndose la
naturaleza de la documentacidn que se acompafia, sin que se prejuzgue sobre la validez de la misma
Con es0s elementos se abrird ¢l expediemte correspondiente utilizdndose como criterios de
identificacién y registro la mencién del nombre del Municipal; el aflo al que corresponde el proceso y
el nimero ardbigo consecutivo del orden en que se presenten las solicitudes de acreditacion parcial
de requisitos,

De la revisidn, andlisis y pre dictamen de las solicitudes

ARTICULO 14.La Comision Municipal revisard y analizard todos los requisitos preliminares
presentados, asl como la idoneidad probatoria de los documentos que las acompafien turndndolas al
secretario Técnico a efecto de que elabore ¢l proyecto de pre dictamen correspondiente, con la

colaboracidn del enlace de la Comisidn Estatal de Procesos Internos.
L]
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Los integrantes de la Comision Municipal, su Secretaria Técnica y los colaboradores de dicho drgano,
asi como el snlace de la Comision Estatal de Procesos Internos guardardn estricta discrecion respecto
de las solicitudes de acreditaciones parciales presentadas y la documentacion exhibida del proceso de
revision y andlisis de éstas, asl como del proyecto de pre dictamen que se elabore.

Para la elaboracién del proyecto de pre dictamen, el Secretario Técnico asentard la fecha y hora de
recepcion de los documentales, el nombre completo de los aspirantes a ser precandidatos, la
documentacion que acredite para justificar los requisitos pstatutarios seftalados en la Base Sexta de la
convocatoria, y los razonamientos logico-juridicos sobre 1a procedencia o improcedencia, a su julcio,
del pre dictamen.

ARTICULO 15.Elaborados los proyectos de pre dictamen correspondientes, éstos seran revisados de
manera colegiada por los integrantes de la Comision Municipal con el apoyo de la Secretaria Técnica.
Al efecto previamente a la sesion, se distribuirdn los expedientes respectivos a cada aspirante,
mismos que serdn objeto de deliberacién y votacién por parte de los integrantes en la sesidn de
referencia. la cual se llevard a cabo para decidir por mayoria de votos la procedencia o improcedencia
de las solicitudes preliminares presentadas

Al término de 1a sesién referida en el parrafo anterior, los pre dictdmenes se haran del conocimiento
de las y los aspirantes interesados en participar como precandidatos, mediante su publicacién en los
estrados de la Comision Municipal y en la pagina de internet www.pricoahuila.orgdel Comité
Directivo Estatal del Partido

A partir de su publicacion, los pre dictdmenes surtirdn efecto de notificacion comenzando a correr el
termino correspondiente para la interposicion de los medios de impugnacion que a su derecho
COnvengan.

Las y los aspirantes a 13 precandidatura gue obtengan pre dictamen procedente, tendrdn el derecho
de participar en las sigulentes fases del proceso interno establecidas en la convocatoria.

CAPITULO CUARTO
Del pacto de civilidad y compromiso politico

ARTICULO 16. Conforme a lo establecido en la fraccion Vill de la Base Décima Novena de la
convocatoria, los precandidatos estdn obligados a la firma del pacto de civilidad y compromiso
politico, el cual debera de suscribirse ante la Comision Municipal en el formato y en la fecha, hora y
lugar que para tal efecto se determine y convoque.

CAPITULO QUINTO
Del uso de las instalaciones del Partido en lo precompaiio
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ARTICULD 17, Las y los precandidatos podran solicitar a los Comités Directivo Estatal, Municipal y
Seccionales, la utilizacion de los inmuebles v [as instalagiones del Partido gue estén a su targo para la
celebrackon de reuniones pubdlicas o en espacios cerrados con las y los delegados eleclores en s que
efectuen actividades de precampafa

Los Comités del Partido atenderan con imparcialidad, abjetividad, equidad, transparencia y legalidad,
las peticiones de cada precandidato

Las solicitudes se deberan formular con un minimo de cuarenta y ocho horas de anlicipagan, y en
ellas se debera especificar, por lo menos la sigulente informacion

I. Elresponsable de la organizacion del evento,
Il Elhorario en el cual s llevard a cabo 1a actividad;
. El uso que se le dard a las instalaciones y, en su casp, los recursos materiales del Partido que
resulten utiles para su realizacion; y
V. El compromiso de que al termino del acto se desocupardn las instalaciones v s devoherd el
material que se les hubiere prestado

La utilizacion de las instalaciones no podrd significar erogaciongs al Partido, dado qué todos los gastos
estaran a cargo del precandidato en cuestion

CAPITULO SEXTO
De la eleccion de las y los delegados

Del ndmero de las y los defegados

ARTICULO 18. El nimero de las y los delegados eleclores que integrardn las Convencion Municipal de
Delegados y Delegadas, serd de conformidad con la sigulente tabla;

suB DY

TOTAL

Abreviaturas CPN: Coniejeron Politkoos Macionales; CPE: Cordejerod Poltcos Estatales. CPME (omsejeron Pokikos
Municipales SY0: SECTORES ¥ ORGANIZACONESDT: Delegados Territoriales

CAPITULO SEPTIMO
De lo documentacidn y material

ARTICULO 19.La Comisidn Municipal con el apoyo y asesoria de la Comision Estatal de Procesos
Internos aprobard el disefo y elaboracion de los documentos y materiales que se empleardn en la
Convenclon Municipal de Delegados y Delegadas bajo estrictas medidas de austeridad
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La boleta deberd incluir, al menos los siguientes datos

I. Elnombre y el emblema del Partido;

Il. La eleccitn de que se trate,;

ll. Las fecha de la Convencion de Delegados y Delegadas,

V. Los recuadros en los que aparezcan los nombres y fotografias de las y los precandidatos;

V. Nimero de folio en talén desprendible;

VI. Nombres y firmas del Presidente y del Secretario Técnico de la Comisidén Municipal, asi como el

sello de la misma; y

VIi. Entidad y municipio

La colocacion de las fotografias serd a partir del margen superior izquierdo de la boleta y en secuencia
corrida hacla la derecha, hasta cubrir los espacios segun el nimero de precandidatos registrados
debiendo predominar los colores de nuestro Partido.

CAPITULD OCTAVO
De lo Convencién Municipal de Delegados y Delegadas

ARTICULO 20. 120 de febrero de 2018, a las 16:00horas, en el lugar que se sefiale para la celebracidn
de la Convencion Municipal de Delegados y Delegadas, iniciard el registro de los consejeras,
miembros y militantes que fueron acreditados como delegados electores.

La Comision Municipal dispondrd, por conduclo de la estructura auxiliar que designe, los elementos
necesarios para el adecuado registro de los delegados que se efectuara conforme al padrén total de
delegados y delegadas.

El registro de las y los delegados electores se hard en el orden en que se presenten y ante la mesa que
corresponda al origen de su eleccion, ahl les entregardn un gafete que los acredite como tales, La
mesa de registro se cerrard a las 17:00horas, sin que se permita el ingreso ni la acreditacion de ningdn
delegado que llegue posterior a dicha hora,

Los gafetes serdn impresos a partir del padron total de delegados y delegadas de la Convencidn
Municipal y estardn foliados. La Comisién Municipal aprobaré el disefio del gafete que contendrs el
nombre, municipio, origen del delegado y folio.

ARTICULO 21. Se contard como voto valido aquel en el que la marca hecha por el delegado elector
sobre la boleta:

I. 5e haga en un solo recuadro de los que contienen la fotografia y nombre de un precandidato;
. La marca invada mas de un recuadro pero permita distingulr, indubitablemente, la manifestacion
de voluntad del elector, y
. Cologue una marca con la que se distinga, indubltablemente, la manifestacion de su voluntad a

favor de un precandidato.
'
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ARTICULO 22. Se contard como voto nulo aguella depositada en la urna y en cuya boleta el delegado
elector

I. Haya marcado mds de un recuadro y con ello no se permita distinguir, indubitablemente, el
sentido del sufragio;
Il. No marcd recuadro alguno; y
M. Mared o escribié algun signo o mensaje que no permita distingulr, indubitablemente, la
manifestacidn de su voluntad a favor de algin precandidato.

CAPITULO NOVENO
Casos no previstos

ARTICULO 23.Los casos no previstos en el presente manual de organizacidn serdn resueltos por el
Presidente de la Comisién Municipal con el acuerdo del Presidente del Comité Municipal y con el
apoyo del Comisionado Presidente de la Comisidén Estatal de Procesos Internas

TRANSITORIOS

PRIMERO. E| presente manual de organizacion entrard en vigor el dia de su publficacién en los
estrados fislcos de la Comisidn Municipal de Procesos Internos y del Comité Directivo Estatal de
Coahulla de Zaragoza. Asimismo se difundird en |3 pdgina electronica del citado Comité
www pricoahuila. org.

SEGUNDO. El Comité Directiva Estatal, las drganos directivos de los Sectores y Organizaciones del
Comité Municipal, contribuirdn a su mayor difusién mediante los medios que dispongan para su
vinculacion con los miembros y simpatizantes del Partido,

Dado en la ciudad de Escobedo, Estado de Coahulla de Zaragoza, a los 23 dias del mes de enero de
2018

ATENTAMENTE
"DEMOCRACIA Y JUSTICIA SOCIAL"
unicipal de Procesos Internos

— fosa Ekna Ny

Secretario Técnlco
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